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ANUNT

privind scoaterea la concurs a unui post de inginer in cadrul
Compartimentului SCADA, din subordinea Serviciului Mecano - Energetic

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasci cumulativ urmitoarele conditii:
Conditii generale:

a) Sé detind cetdtenia roména si domiciliul in Romainia;

b) Sa cunoasca limba roména, scris i vorbit;

c) S& indeplineascd varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) Sd aibd capacitate deplind de exercitiu;

€) Sé detind o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

) Sé indeplineascd conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

2) Sé& nu fie condamnat/a definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori

contra autoritétii, de serviciu sau n legdtura cu serviciul, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice:
a)  studii superioare, absolvite cu diploma de licentd, in una din specializarile: inginerie electrica, inginerie
electronica si telecomunicatii sau automatica si calculatoare;
b)  permis de conducere, categoria B;
¢)  experientd In domeniul studiilor, minim 3 ani.
Principalele responsabilititi:

Evalueazd datele receptionate in urma monitorizarii sistemului de alimentare cu apa si de canalizare
(nivelul din rezervoare, debitele si presiunile din statiile de apa, debitele si presiunile din statiile de pompare
apa potabila si apd uzatd i retele) in vederea obtinerii unor informatii sintetice asupra utilizirii si gestionarii
optime a tuturor resurselor sistemului;

Utilizeaza cunostinte de matematic, fizica, tehnica masurarii, automatiziri industriale si electronici;

Asigura functionarea Intregii aparaturi destinata receptiondrii §i transmiterii de date, in regim automat,
din toate punctele de monitorizare a parametrilor apartinand sistemului de alimentare cu apa si de canalizare;

Aplicd si respecta normele, procedurile cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea, evidenta,
modificarea, difuzarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeazi;

Cunoagte si respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare a serviciilor publice de
alimentere cu api si de canalizare;

Asigurd prevenirea uzurilor, defectelor si dereglajelor componentelor instalatiei prin utilizarea
programelor specifice de intretinere si reparare.

Disponibilitate pentru lucru peste program, deplasari pe teren, precum si simbita si duminica, in caz
de necesitate.

Dosarul de Concurs trebuie séi contina urmatoarele documente:

a) Cerere de nscriere 1n concurs adresatd Directorului General,
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
(adeverinte de vechime, copie carnet de munci);

d) Cazierul judiciar;

e) Adeverintd medicald care si ateste starea de s#indtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de unititile sanitare
abilitate. Adeverinta trebuie sd contind, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtitii;

) Curriculum vitae, model european;




Actele previzute la lit.b), c) vor fi prezentate si in original in vederea verificiirii conformititii copiilor

cu acestea.

Concursul se va desfisura in trei etape succesive, dupi cum urmeazis:

- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 22.01.2025 ora 15%

- proba scrisd va avea loc in data de 29.01.2025 ora 09%;

- interviul va avea loc in data de 04.02.2025 ora 10%,

Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedenti.

Data limitd pén la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 21.01.2025 ora

15%, la Registratura APAVIL SA, Rm.Valcea, str. Carol I, nr.3-5. ’

Concursul va avea loc la sediul APAVIL SA, Rm.Vilcea, str. Carol I, nr.3-5.

Informatii suplimentare:

Program de lucru: luni-joi, intre orele 07% — 1530

vineri, intre orele 07% — 1390

Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhiva telefon 0350/802161, interior 22.

Tematica si bibliografie:

Tematica:

1. Programarea si configurarea automatelor de proces PLC, HMI, RTU;
2. Utilizarea si configurarea sistemelor SCADA pe platformele software Schneider_CitectSCADA si Siemens

WinCC;
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Bibliografie:

Administrare Windows/Linux Server;

Gestionarea si constructia bazelor de date-limbaj SQL;

Proiectare circuite electrice de comandi-(CAD);

Aplicatii in automatizari industriale —procese de reglaj si control automat;
Retele de calculatoare gi echipamente de retea;

Protocoale de comunicatie;

. Telecomunicatii de date in retea GSM.

Literatura tehnica — cursuri de specialitate;

- Standarde IEC.

darul concursului:

21.01.2025, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs de citre candidati

22.01.2025, ora 15%

selectia dosarelor de concurs si afigarea rezultatelor selectiei dosarelor

23.01.2025, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor

27.01.2025, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

29.01.2025, ora 09%

proba scrisi

30.01.2025, ora 15%

afisarea rezultatelor probei scrise

31.01.2025, ora 13%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise

03.02.2025, ora 15%

solutionarea contestatiilor gi afisarea rezultatelor acestora

04.02.2025, ora 10%

proba interviu

05.02.2025, ora 15%

afisarea rezultatelor probei interviu

06.02.2025, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu

07.02.2025, ora 13%

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

10.02.2025, ora 15%

afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe site-ul www.apavil.ro

Sef Serviciu Resurse Umane, Sglarizare si Arhivi
ec. Corina Neamtu

Intotfhit,
ec. Mihaela Isfan
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